
  
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  ส ำนักปลัด  เทศบำลต ำบลก้อ   
ที ่  ลพ  55601/       วันที่  14  พฤษภำคม  2564    
เรื่อง แจ้งเวียนประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
เรียน หัวหน้ำส่วนรำชกำรทุกส่วน /พนักงำนเทศบำล /ลูกจ้ำงประจ ำ /พนักงำนจ้ำงทุกคน 

  ด้วยเทศบำลต ำบลก้อ ได้มีประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น
เทศบำลต ำบลก้อ เพ่ือเป็นเครื่องก ำกับควำมประพฤติข้ำรำชกำรในสังกัด สร้ำงควำมโปร่งใส มีมำตรฐำนกำร
ปฏิบัติงำนที่ชัดเจนและเป็นสำกลเป็นไปตำมหลักสูตรคุณธรรม จริยธรรม มีประสิทธิภำพประสิทธิผล ท ำให้องค์กร
เป็นที่ยอมรับมีควำมน่ำเชื่อถือเกิดควำมม่ันใจแก่ผู้รับบริกำรและประชำชนทั่วไป นั้น 
 

  เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรดังกล่ำวเป็นไปอย่ำงถูกต้องตำมแนวทำงปฏิบัติ และเป็นเครื่องก ำกับควำม
ประพฤติของพนักงำนเทศบำล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง จึงขอแจ้งประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและ
ต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่นของพนักงำนเทศบำล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำงของเทศบำลต ำบลก้อ ให้บุคลำกร
ในสังกัดได้รับทรำบโดยทั่วกัน รำยละเอียดปรำกฏตำมสิ่งที่แนบมำพร้อมนี้  
 

จึงเรียนมำเพ่ือถือเป็นแนวทำงปฏิบัติ 

 

       (นำยอุดม  เชียงยศ)                                            
                         นำยกเทศมนตรีต ำบลก้อ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลก้อ  
เร่ือง   เจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

*************************** 
เทศบำลต ำบลก้อ อ ำเภอลี้ จังหวัดล ำพูน ให้ควำมส ำคัญกับกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น 

ตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลำกรทุกระดับ มีจิตส ำนึกในกำรป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่นทุก
รูปแบบ สร้ำงควำมโปร่งใสมีมำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำนที่ชัดเจนและเป็นสำกล เป็นเครื่องมือก ำกับควำมประพฤติ
ของบุคลำกรทุกคน และเพ่ือให้กำรบริหำรรำชกำรเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและธรรมำภิบำล อันจะท ำให้
ประชำชนเกิดควำมม่ันใจ ศรัทธำ และไว้วำงใจในกำรบริหำรภำครัฐ โดยให้บุคลากรทุกระดับของเทศบาลต าบลก้อ 
ต้องปฏิบัติตามแนวทางที่ได้ก าหนดไว้ ดังนี้ 

 ปฏิบัติตามนโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริต การให้หรือรับสินบน จรรยาบรรณธุรกิจ รวมทั้งกฎ 
ระเบียบ และข้อบังคับของเทศบาลต าบลก้อ  โดยต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการทุจริต คอร์รัปชั่น ในทุก
รูปแบบ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม 

 ไม่กระท าการใดๆ ที่เป็นการแสดงถึงเจตนาว่าเป็นการทุจริต คอร์รัปชั่น การให้หรือรับสินบน แก่ผู้ที่มีส่วน
ไดเ้สียที่เก่ียวข้องกับเทศบาลต าบลก้อในเรื่องที่ตนมีหน้าที่รับผิดชอบ ทั้งทางตรงหรือโดยอ้อม เพ่ือให้ได้มา
ซึ่งผลประโยชน์แกอ่งค์กร ตนเอง หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายการทุจริตและคอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้องกับเทศบาล
ต าบลก้อและโดยถือเป็นหน้าที่ที่ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลที่รับผิดชอบได้ทราบ และให้ความ
ร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ 

 ในการด าเนินการใดๆ ที่อาจมีความเสี่ยงต่อการเกิดทุจริตและคอร์รัปชั่นบุคลากรทุกระดับ จะต้องปฏิบัติ
โดยเฉพาะในเรื่องดังต่อไปนี้ ด้วยความระมัดระวัง  

o การให้ หรือรับของขวัญ ของก านัล การเลี้ยงรับรอง และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ให้เป็นไปตาม
แนวปฏิบัติที่ดีที่ก าหนดไว้ในคู่มือการก ากับดูแลกิจการที่ดีและ จรรยาบรรณธุรกิจ รวมถึงนโยบาย
การป้องกันและต่อต้านการทจุริต การให้หรือรับสินบน 

o การให้เงินบริจาคเพ่ือการกุศล จะต้องกระท าในนาม เทศบาลต าบลก้อแก่องค์กรใดๆ ที่มี
วัตถุประสงค์เพ่ือประโยชน์ต่อสังคม โดยต้องเป็นองค์กรที่เชื่อถือได้ มีใบรับรอง และต้อง
ด าเนินการด้วยความโปร่งใส ผ่านขั้นตอนตามระเบียบของเทศบาลต าบลก้อ   
ที่ก าหนดไว้ และถูกต้องตามกฎหมาย ตลอดจนมีการติดตามและตรวจสอบ เพ่ือให้มั่นใจว่าเงิน
บริจาคไม่ได้ถูกน าไปใช้เพ่ือเป็นข้ออ้างในการติดสินบน 

o การให้เงินสนับสนุน ไม่ว่าจะเป็นเงิน วัตถุหรือทรัพย์สิน แก่กิจกรรมหรือโครงการใด ต้องมีการ
ระบุชื่อเทศบาลต าบลก้อ โดยการให้การสนับสนุนนั้นต้องมีวัตถุประสงค์  เพ่ือส่งเสริมธุรกิจ 
ภาพลักษณ์ที่ดีของเทศบาลต าบลก้อ และต้องด าเนินการด้วยความโปร่งใส ผ่านขั้นตอนตาม
ระเบียบของเทศบาลต าบลก้อที่ก าหนดไว้ และถูกต้องตามกฎหมาย 

o ความสัมพันธ์ทางธุรกิจและการจัดซื้อ จัดจ้างกับภาครัฐ หรือเอกชน รวมถึง การติดต่องานกับ 



-2- 
ภาครัฐหรือเจ้าหน้าที่ภาครัฐ หรือเอกชน ตลอดจนบุคคลที่มีหน้าที่เก่ียวข้องในการด าเนินงานของ 
เทศบาลไม่ว่าในประเทศหรือต่างประเทศ จะต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใส ซื่อสัตย์ และต้อง 

o ความสัมพันธ์ทางธุรกิจและการจัดซื้อ จัดจ้างกับภาครัฐ หรือเอกชน รวมถึง การติดต่องานกับ
ภาครัฐหรือเจ้าหน้าที่ภาครัฐ หรือเอกชน ตลอดจนบุคคลที่มีหน้าที่เก่ียวข้องในการด าเนินงานของ 
เทศบาลไม่ว่าในประเทศหรือต่างประเทศ จะต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใส ซื่อสัตย์ และต้อง
ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

o เทศบาลมีนโยบายเป็นกลางทางการเมือง โดยบุคลากรทุกคนมีสิทธิและเสรีภาพทางการเมืองตาม
กฎหมาย แต่พึงตระหนักที่จะไม่ด าเนินการ หรือด าเนินกิจกรรมใดๆ รวมถึงการน าทรัพยากรใดๆ 
ของเทศบาล ไปใช้เพื่อด าเนินการหรือกิจกรรมทางการเมือง อันจะท าให้เทศบาลสูญเสียความเป็น
กลางหรือได้รับความเสียหายจากการเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องและการให้ความช่วยเหลือทางการเมือง 

 

มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 
 เทศบาลต าบลก้อ  จะสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับเห็นความส าคัญและมีจิตส านึกใน

การ ต่อต้านทุจริต คอร์รัปชั่น รวมทั้งจัดให้มีการควบคุมภายในเพื่อป้องกันการทุจริต คอร์รัปชั่น 
การให้หรือรับสินบน ในทุกรูปแบบ  

 แนวปฏิบัติในการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่นนี้ ครอบคลุมไปถึงกระบวนการบริหารงานบุคคล 
ตั้งแต่การสรรหาหรือการคัดเลือกบุคลากร การเลื่อนต าแหน่ง การึกกอบรม การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานและการให้ผลตอบแทนแก่พนักงาน โดยก าหนดให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับ มีหน้าที่
สื่อสารท าความเข้าใจกับพนักงานผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือน าไปใช้ปฏิบัติในกิจกรรมทางธุรกิจที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบ และควบคุมดูแลการปฏิบัติให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับแนว
ปฏิบัติ นี้ 

 เทศบาลต าบลก้อ จะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงาน หรือบุคคลอ่ืนใดที่แจ้งเบาะแสหรือ
หลักฐานเรื่องการทุจริต คอร์รัปชั่น ที่เกี่ยวข้องกับเทศบาลต าบลก้อ รวมถึงพนักงานที่ปฏิเสธ ต่อ
การกระท า โดยใช้มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือในการรายงานการทุจริต
คอร์รัปชั่น ตามท่ีก าหนดไว้ในนโยบายการรับข้อร้องเรียน (Whistleblower Policy) 

 ผู้ที่กระท าการทุจริต คอร์รัปชั่น ถือเป็นการกระท าผิดตามข้อบังคับเกี่ยวกับการท างานว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคล ส าหรับพนักงาน ซึ่งจะต้องได้รับการพิจารณาโทษทางวินัยที่ก าหนดไว้ รวมถึง
อาจได้รับโทษตามกฎหมาย หากการกระท านั้นผิดกฎหมายด้วย 

 เทศบาลต าบลก้อ  จะสอบทานแนวปฏิบัติและมาตรการด าเนินงานอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของกฎหมาย และสภาพการด าเนินธุรกิจ 
 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

                     ประกาศ ณ วันที่  14  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.๒564 
 
 

                                          (นำยอุดม  เชียงยศ) 
                                          นำยกเทศมนตรีต ำบลก้อ 


